KAHRAMANMARAŞ SÜTÇÜ İMAM ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN
	Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Öğretim Üyeliğine Atanma ve Yükseltilme Yönetmeliği ile Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Atama, Yükseltme Ölçütleri ve Uygulama Esaslarına uygun olarak, 657 sayılı Kanunun 48. maddesindeki genel şartları ve ilanda belirtilen özel şartları sağlamaları kaydıyla öğretim üyesi alınacaktır.  İlgili kadrolara başvuran adayların başvuruları yukarıda belirtilen Uygulama Esaslarının 7. maddesinin 4. fıkrası kapsamında kurulacak komisyon tarafından incelenerek ilanda belirtilen bilimsel nitelik şartları dışında başvuru şartlarını sağlamadığı tespit edilen adayların başvuruları kabul edilmeyecektir. Öğretim Üyeliğine Atama, Yükseltme Ölçütleri ve Uygulama Esaslarına ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=8132 web adresinden erişim sağlanabilir.
	Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış olması şarttır. Başvuru süresi ilanın Resmi Gazetede yayımlandığı tarihten itibaren 15 (on beş) gündür. 	Profesör ve Dr. Öğretim Üyesi atamalarında esas alınacak tablolara personel.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=7582 web adresinden erişim sağlanacak olup, başvuruların; www.ksu.edu.tr adresinde yayımlanan Başvuru Formu ekinde; 
1)- Öz Geçmiş ve Yayın Listesi ve Puanlama Tablosu, 
2)- Lisans, Yüksek Lisans, Doktora / Uzmanlık / Sanatta Yeterlik / Doçentlik Belgesi onaylı sureti, 
3)- Yabancı Dil Sonuç Belgesi, 
4)- Nüfus Cüzdan Fotokopisi, 
5)- Erkek Adaylar İçin Askerlik Durum Belgesi, 
6)- 1 Adet Fotoğraf, 
7)- Sabıka Kaydı ile yayınları kapsayan 1 adet fiziki yayın dosyası ve bu dosyadaki tüm belgeleri içeren; Profesör kadrosu için 6 adet PDF formatında hazırlanmış CD ile birlikte Personel Daire Başkanlığına, Dr. Öğretim Üyesi kadrosu için 4 adet PDF formatında hazırlanmış CD ile birlikte İlgili Akademik Birimlere şahsen teslim etmeleri gerekmektedir. 
	Profesör kadrosuna başvuran adaylar yayın listesinde ve yayın dosyasında eserlerinden birini başlıca eser olarak mutlaka belirteceklerdir.
(*) Ülke kalkınmasında öncelik arz eden alanlar kapsamındadır.
Not: 2547 sayılı Kanunun Ek 38. maddesi uyarınca belirlenen %20’lik kota kapsamında başvuru yapılabilecek Dr. Öğretim Üyesi kadrosu bulunmamaktadır.
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	DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ

	Klinik Bilimler Bölümü
Protetik Diş Tedavisi Anabilim Dalı
	Dr. Öğr. Üyesi
	1
	1
	Diş Hekimliği Fakültesi mezunu olmak ve protetik diş tedavisi alanında uzmanlığını almış olmak ve Farklı post sistemleri ile ilgili çalışma yapmış olmak

	Klinik Bilimler Bölümü
Ağız, Diş ve Çene Radyolojisi Anabilim Dalı
	Dr. Öğr. Üyesi
	1
	1
	Diş Hekimliği Fak mezunu olmak ve Ağız Diş ve Çene Radyoloji uzmanlığını almış olmak

	FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ

	Mütercim ve Tercümanlık Bölümü Mütercim ve Tercümanlık Ana Bilim Dalı
	Dr. Öğr. Üyesi
	1
	1
	Çeviribilim alanında doktora yapmış olmak ve video oyun yerelleştirmesi hakkında çalışmaları olmak

	Mütercim ve Tercümanlık Bölümü Mütercim ve Tercümanlık Ana Bilim Dalı
	Dr. Öğr. Üyesi
	1
	1
	İngiliz Dili ve Edebiyatı alanında doktora yapmış olmak ve yabancı dil eğitiminde tutum ve mesleki gelişim konularında çalışma yapmış olmak

	İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

	İşletme Bölümü
Sayısal Yöntemler Anabilim Dalı
	Dr. Öğr. Üyesi
	1
	1
	İşletme Bölümü lisans mezunu olup İşletme Anabilim dalında Doktora derecesi almış olmak ve "Kalite kontrol grafikleri ve Çok Kriterli Karar Verme” alanında çalışmalar yapmış olmak

	[bookmark: _GoBack]İLAHİYAT FAKÜLTESİ

	Temel İslam Bilimleri Bölümü
İslam Hukuku Anabilim Dalı
	Profesör
	1
	1
	Doçentliğini İslam Hukuku alanında almış olmak ve İslam hukukunun ilahi ve beşeri boyutu, hukuk yorum ilişkisi konularında çalışmaları olmak.

	SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

	Ebelik Bölümü
Ebelik anabilim Dalı
	Dr. Öğr. Üyesi *
	1
	1
	Ebelik alanında doktora yapmış olmak. Anne sütü, Toplumsal cinsiyet rolleri konusunda çalışması olmak.

	TIP FAKÜLTESİ

	Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü
Genel Cerrahi Anabilim Dalı
	Dr. Öğr. Üyesi
	1
	1
	Genel Cerrahi alanında uzmanlık eğitimini tamamlamış olmak ve laparoskopik bariatrik cerrahi ile ilgili ve akut pankreatitler ile ilgili çalışmaları olmak

	Dahili Tıp Bilimleri Bölümü
Halk Sağlığı Anabilim Dalı
	Dr. Öğr. Üyesi
	1
	1
	Halk Sağlığı alanında uzmanlık eğitimini tamamlamış olmak. Bitkisel ürün ve bitkisel tedaviler ile ilgili tamamlayıcı ve alternatif tıp alanında çalışma yapmak.

	Dahili Tıp Bilimleri Bölümü
Nöroloji Anabilim Dalı
	Dr. Öğr. Üyesi
	1
	1
	Nöroloji alanında uzmanlık eğitimini tamamlamış olmak ve nörolojik yoğun bakım, kardiyak yaşam desteği ve nöronütrisyon konularında belgeleri olmak

	Temel Tıp Bilimleri Bölümü
Tıp Eğitimi Anabilim Dalı
	Dr. Öğr. Üyesi
	1
	1
	Halk Sağlığı alanında uzmanlık eğitimini tamamlamış olmak. Uzmanlık tezlerinin bilimsel yayına dönüşme durumlarının değerlendirilmesiyle ilgili çalışma yapmak.

	AFŞİN SAĞLIK YÜKSEKOKULU

	Hemşirelik Bölümü 
Hemşirelik Anabilim Dalı
	Dr. Öğr. Üyesi
	1
	1
	Hemşirelik lisans mezunu olmak ve hemşirelik alanında doktora yapmış olmak.

	SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU

	Büro Hizmetleri ve Sekreterlik Bölümü
Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı Programı
	Dr. Öğr. Üyesi
	1
	1
	Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi anabilim dalında doktora yapmış olmak, Siyasi partilere ilişkin çalışmaları olmak.



